
Co je SUPERDÁVKA a jak na ni? 
 
Jak se mění systém dávek a co to znamená pro každou domácnost? 
Namísto složitého administrativního bludiště má od 1. října 2025 vzniknout jediná, „superdávka“, 
která spojí několik stávajících příspěvků do jedné platby. Cílem je zjednodušit život žadatelům, ale 
také motivovat lidi k práci, a snížit zneužívání systému. 

 
Nejde o novou dávku, ale o kompletní přepracování způsobu, jakým se vyplácí podpora. Dosud museli 
lidé podávat různé žádosti pro příspěvek na bydlení, přídavek na dítě, příspěvek na živobytí a doplatek 
na bydlení. Každá z těchto dávek má svá vlastní pravidla a administrativní nároky. 
 
 
Co to bude znamenat v praxi? 

Místo 4 žádostí pouze jedna: po zavedení nové dávky budou mít klienti 3 měsíce (od 1. října do 31. 
prosince 2025) na to, si o dávku požádat, nárok vznikne od 1. dubna 2026 (vyplaceno v květnu 2026).  

 

 

V případě, že si ve výše uvedeném období zájemci požádají o Dávku státní a sociální podpory, dále jen 
„DSSP“ (příspěvek na bydlení, přídavek na dítě), bude jim stávající výše DSSP (příspěvek na bydlení, 
přídavek na dítě) prodlužována a dávky hmotné nouze (příspěvek na živobytí a doplatek na bydlení) jim 
budou každý měsíc standardně přehodnocovány, a to až do dubna 2026.  

Pokud by však do 31. 12. 2025 žádost o DSSP nepodali, výplata stávajících dávek skončí k 31. 12. 2025 
a bude nutné si od ledna 2026 požádat o DSSP. Každému klientovi, který pobírá DSSP a dávky hmotné 
nouze přijde dopis z Úřadu práce, kde bude vysvětleno, co mají dělat a termín schůzky. Pracovnice 
z Úřadu práce mají povinnost obeslat své klienty, domluvit si s nimi termíny schůzky a vše jim vysvětlit.  

 



Konec „pasti chudoby“: vyplatí se brát dávky, nebo pracovat? 

Jedním z největších problémů současného systému je tzv. „past chudoby“. Dochází k ní v situaci, kdy 
člověk žijící z dávek zvažuje nástup do práce, ale zjistí, že by si finančně pohoršil. 

Nový systém by měl být navržen tak, aby se každá koruna vydělaná prací vyplatila. To znamená, že 
celkový příjem (mzda + dávky) by měl vždy růst s rostoucí mzdou, a dávka by se snižovala plynuleji.  

Kam se obrátit o radu a pomoc? 
 
V případě nejasností a pokud potřebujete se žádostí pomoci, můžete se obrátit na sociální odbor MěÚ 
Kašperské Hory, budova radnice v I. patře, číslo dveří 209/A a 209/B, kde vám pracovnice odboru 
Veronika Dražková a Kateřina Skypalová poradí a pomohou.  
 
Dotazy můžete zaslat na e-maily:  social@kasphory.cz, social1@kasphory.cz, osobní schůzku si 
domluvíte nejlépe předem na telefonních číslech: 376 503 422, 376 503 423, nebo na mobilních číslech 
777 359 976 (Veronika Dražková), 770 316 583 (Kateřina Skypalová). 
 
Podrobné informace najdete také na webu Úřadu práce: https://www.uradprace.cz/davka-statni-
socialni-pomoci-superdavka 
 
 
MěÚ, Odbor sociálních věcí 
Ilustrace ww.uradprace.cz 
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